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De: ASSOCIACAO DE BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS
Para: SECRETARIA DE SAUDE (Organograma)
Data: 30 de abril de 2026 as 15:08

Boa tarde, prezados

Segue anexo Recurso Administrativo contra decisédo da r. decisdo do Chamamento Publico n° 01/2026.
Cordialmente,

ASSOCIAGAO DE BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS

Anexo(s)
Recurso projeto HSBJ Brodowski [assinado].pdf
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BRODOWSKI/SP
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
COMISSAO DE AVALIAGAO E SELECAO

CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 0001/2026

OBJETO: GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGAO E EXECUGAO DA ASSISTENCIA EM
SAUDE NA UNIDADE MISTA HOSPITALAR “DR. FAUSTINO DE CASTRO”, DE FORMA
CONTINUA, INTEGRAL E ININTERRUPTA, CONFORME ESPECIFICAGOES DETALHADAS
NO ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

A ASSOCIACAO DE BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob 0 n2 52.941.614/0001-71, com
sede na Rua Rui Barbosa, n? 267, Centro, Monte Azul Paulista/SP, CEP. 14.730-000, e-
mail: licitacao@hsbj.com.br, por sua procuradora credenciada, vem a ilibada presenca
desta r. Comissdo, nos termos do item 12.16. do edital do Chamamento Publico,
apresentar RECURSO ADMINISTRATIVO em face da decisdo da r. Comissao, acerca da
classificacdo final dos participantes, pelos motivos de fato e de direito a seguir

1. DA TEMPESTIVIDADE DO RECURSO

O prazo assinalado para apresenta¢ao do recurso contra a
decisao da r. Comissdao, de acordo com o extrato de publicagdo com resultado
preliminar, o prazo para apresentacdo do recurso encerrar-se-a em 30 de abril de
2026.

Portanto, tempestivo o presente recurso.
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HOSPITAL

2. DA SINTESE DOS FATOS

Trata-se de Chamamento Publico destinado a selecdo de
Organizacdo Social para celebracdo de contrato de gestdo da Unidade Mista Hospitalar
“Dr. Faustino de Castro”.

Conforme Ata de Julgamento, a entidade Irmandade Hospital
de Caridade Anita Costa foi classificada em primeiro lugar, com 84 pontos, seguida
pelo Instituto Innovare, com 83 pontos, e pela Recorrente, com 71 pontos.

A Comissdao fundamentou sua decisdo na suposta capacidade
técnica, operacional e na exequibilidade da proposta apresentada pela entidade
vencedora.

Entretanto, a decisdo ndo merece prosperar, uma vez que a
proposta classificada em primeiro lugar apresenta vicios graves, consistentes no
descumprimento de exigéncias editalicias e na manifesta inexequibilidade operacional
e financeira.

3. DA DECISAO DA COMISSAO DE SELECAO e RAZOES DE INCONFORMISMO

Com o devido respeito a r. Comissdo de Avaliacdo e Selecdo,
impde-se a revisdo da decisdo proferida, porquanto se mostra dissociada dos
principios que regem as licitacdes e os contratos administrativos, especialmente o
principio da vinculagdo ao instrumento convocatério, da motivacdo dos atos
administrativos e do julgamento objetivo, previstos na Lei Federal n2 14.133/21.

A Comissdo houve por bem declarar a IRMANDADE HOSPITAL
DE CARIDADE ANITA COSTA como vencedora do certame, contudo, ao analisar
detidamente a pontuacdo atribuida a sua proposta técnica, verifica-se a concessao de
pontuagdo maxima em diversos itens sem a correspondente comprovagdo técnica
exigida pelo edital, o que compromete a lisura do julgamento.

Ao analisar o projeto técnico apresentado pela participante,
nota-se que houve contemplacdo de pontuacdo maxima de forma indevida, sem a
vasta analise.
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HOSPITAL

a. INSTITUTO CAMPINAS DE ATENCAO E ASSISTENCIA A SAUDE, EDUCACAO E
SOCIAL — ICAASES

A proposta apresentada pelo INSTITUTO CAMPINAS DE
ATENCAO E ASSISTENCIA A SAUDE, EDUCACAO E SOCIAL — ICAASES revela-se
manifestamente inexequivel, na medida em que adota dimensionamento inferior ao
minimo exigido, comprometendo a execuc¢do do servico.

No que se refere a equipe de enfermagem, o edital exige a
presenca de 3 (trés) enfermeiros por turno de 12 (doze) horas, entretanto a entidade
apresentou apenas dois profissionais por turno, totalizando dez enfermeiros, quando
o correto seria, no minimo, onze profissionais, considerando a escala de
revezamento.

Situacdo ainda mais grave se verifica em relacdo aos técnicos
de enfermagem, pois foram apresentados apenas 12 (doze) profissionais, quando o
adequado, conforme o dimensionamento por turno exigido no edital, seria de 28
(vinte e oito) colaboradores, evidenciando clara insuficiéncia operacional:

Cargo/Categoria
i Ty I
[ e St ez i j! ;
Fased gnl, Seapriadtie ] Ty e T e o B
Enfarmairo Plantonmts
Enfermaire Plantonista

Técnico em Enfermagem

[ PSR N F S ——

No tocante a assisténcia farmacéutica, o edital determina a
presenca de farmacéutico durante as vinte e quatro horas de funcionamento da
unidade.

Todavia, a entidade apresentou APENAS UM profissional com
carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, o que implica diversos periodos sem
cobertura, em flagrante descumprimento das exigéncias editalicias:

Farmaciutico [RT) 1 o 40h 4,000,00 0,00 324,20 4.324,20 176,00 300,00 1.541.58
F

1 o 30h 3.500,00 0,00 324,20 3.824,20 176,00 300,00 1.363,33
s — 2 2 138 250000 o000 22420 12.296.80 480.00 1.200.00 FETIT
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HOSPITAL

Além disso, os técnicos de farmacia foram dimensionados sem
a devida consideracdo das folgas legais, o que compromete ainda mais a continuidade
do servigo.

No que diz respeito aos profissionais técnicos em radiologia,
verifica-se grave irregularidade, uma vez que a entidade apresentou carga horaria
semanal de apenas 12 (doze) horas, em desacordo com o disposto no artigo 14 da Lei
n? 7.394/1985, que estabelece jornada de vinte e quatro horas semanais para a
categoria:

Responsdvel Técico - KT Radioiog 1 o 200 3.000,00 000 1.200,00 420000 176,00 300,00 La97.30 617330
Teenizo em Radiologla 0 7 120 1.400,00 000 460,00 27.44000 1.560,00 1900,00 97MLI6  4reeLds SADT / Servicos Complementares

Ademais, foi indicado salario inferior ao minimo legal vigente, o
gue evidencia descumprimento da legislacdo trabalhista e demonstra inconsisténcia na
composicao da proposta financeira.

Em relacdo aos cargos de apoio operacional, tais como
atendentes, controladores de fluxo e porteiros/vigias, a entidade dimensionou apenas
quatro profissionais, sem considerar a necessidade de cobertura de folgas e
funcionamento continuo da unidade. O quantitativo adequado, considerando a
operacionalizacdo ininterrupta do servico, seria de no minimo sete profissionais, de
modo que o dimensionamento apresentado se mostra insuficiente e compromete o
regular funcionamento da unidade:
ot da i A oo T T T iasres P R YT R

Atendanta 2 2 12006 230000 4000 12420 1141680 480,00 120000 4o%0.09 17.16689

No tocante aos profissionais responsaveis pela higiene e
limpeza, a entidade aplicou adicional de insalubridade de vinte por cento, quando, em
razao da natureza hospitalar das atividades desempenhadas, o correto seria a
aplicacdo do percentual de quarenta por cento, conforme previsto na legislacdo
trabalhista. Tal prdtica evidencia subestimacdo indevida dos custos, com impacto
direto na exequibilidade da proposta.

Adicionalmente, verifica-se inconsisténcia na forma de
contratacdo da equipe de diretoria, uma vez que a entidade indica que os profissionais
serdo contratados como pessoa juridica, mas, ao mesmo tempo, inclui encargos
trabalhistas na planilha de custos, o que revela incoeréncia técnica. Soma-se a isso o
fato de que o edital exige vinculo formal para os profissionais responsaveis pela gestao
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HOSPITAL

Senhor Bom Jesus

da unidade, excetuando-se apenas os médicos, exigéncia que nao foi observada pela
entidade vencedora:

Por fim, no tocante aos profissionais médicos, a entidade
apresentou quantitativo manifestamente inferior ao necessario para o atendimento da
demanda da unidade. Considerando que o edital exige seis profissionais por turno de
vinte e quatro horas, o quantitativo mensal adequado seria significativamente superior
ao apresentado, tendo a entidade indicado apenas noventa profissionais, o que
corresponde a aproximadamente metade do necessdrio para a adequada prestagao
dos servigos:

Vg e . ahics =t 0O LI38 1
by AP
FAUATING B CAYTRD

et Pastrags (e Dnatepiesa) Ui« Emmarglioca (e de Estrnd
ol MhOIS00 . S0 M0 KTSMS0 [Casifesgle de Bics | Corubiven |
— l Sala uemaa o o Armarais)

Diante desse conjunto de inconsisténcias, resta evidente que a
proposta ndo atende as exigéncias minimas do edital, tampouco apresenta condi¢des
reais de execucgao, caracterizando-se como manifestamente inexequivel.

b. INSTITUTO INNOVARE GESTAO EM SAUDE PUBLICA

Ainda que classificada em segundo lugar, a proposta
apresentada pelo INSTITUTO INNOVARE também apresenta inconsisténcias relevantes
que evidenciam fragilidade técnica e inexequibilidade financeira, reforcando a
necessidade de revisdo integral do resultado do certame.
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HOSPITAL

No que se refere ao cargo de técnico em radiologia, verifica-se
erro na composicao dos encargos, uma vez que o adicional incidente, em razdo da
exposicdo a radiacdo, deve ser calculado sobre o saldrio base, nos termos da
legislacdo trabalhista. Entretanto, a entidade aplicou o percentual de quarenta por
cento sobre a insalubridade, o que ndo encontra respaldo na legislacdo, resultando em
calculo equivocado e subestimacgdo dos custos reais:

TECNICO EM
RADIOLOGIA

Além disso, o valor apresentado para os plantdes médicos,
fixado em RS 1.400,00, mostra-se incompativel com a realidade regional, sendo
notoriamente inferior aos valores praticados no mercado. Tal circunstancia
compromete a atratividade da proposta, podendo gerar evasdo de profissionais e
descontinuidade do atendimento, com impactos diretos na qualidade do servico
prestado a populacgdo:

PLANTAO NOTURNO DAS 19H AS 7H VERDE | PLANTAO NOTURNO DAS 19H A TH AMARELO E |
| VERMELHO
QTDE | TOTALDE | VALOR | VALOR QTDE  |TOTALDE| vALOR | vALOR | TC
| CLINICOS | HORAS | HORA | TOTAL | CLINICOS | HORAS | HORA TOTAL ‘ 5
1 12 RS 116,66 | R§1.400,00 1 | 12 |RS116,66 | RS1.400,00 | RS
1 12 RS 118,66 | R$1.400,00 1 |12 [ RS116.66 | R81.400,00 [Rs
T T RS 116,66 | RS1 400,00 1 | 12 |Rs116.66 | RS1.400.00 | RS
] T RS 11666 | RS1400,00 | 1 i'_?z RS116,66 | RS1.400,00 | RS
-— - 4 — = |
1 12 RS 116,66 | RS1.400,00 | 1 | 12 iRBHFi_ﬁﬁ R51.400,00 iﬁs
1 12 RS 116,66 | RS$1.400,00 B 12 | RS116.66 | R51.400,00 | RS
i = —c | ] e Ein i (i
1 12 | R$ 116,656 | R$1.400.00 | 1 12 RE116 66 | R&140n 0N | RE

Observa-se, ainda, que a entidade ndo contemplou
adequadamente a estrutura administrativa e operacional necessdria a execucdo do
objeto, deixando de dimensionar o cargo de gerente administrativo e os profissionais
do grupo de apoio, tais como equipe de higiene, portaria, atendimento e controle de
acesso:
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HOSPITAL

NNOWA INSTITUTO INNOVARE GESTAO EM SAUDE PUI
IOIT.-'\I GERAL DE GASTOS PESS0AL E REFLEXO ’

[FuNGOES [ | 1.2 Encargos  [1.3 Provisses (13%] 101
Cuaniidads [ 1.1 Saliries Socisis » Firias )

19 I'ns Aza060 | RS 380085 |RS  M4AI567 RS D

i 1 -us 5 024,20 .=«s 2 504,02 !l-( 76,53 | RE !

254161 | RS

_'l ECRICO EM ENFERMAGEM | 26 | rs 14.4 RE 131
TECKICO EM ENFERMAGEM CME | r I 15115 |RE 1
[FARMACED i 5 [Ty IR L
|FaRmaC i I'rs 5 3a5.08 | 3 1.037.55 | RS
TECKCID DE FARMACIA | 5 i-l-'s 11,284.27 | 1% L :Pi s
|ASSISTENTE 50CIAL | 1 [rs aamse |ws 83158 | RY
|TECHICO EM RADIOLOGIA ] [Rs armass |ws BSSYLIRS &
AUXILIAR ADMNISTRATIVO F 2gred RS 112180 | RS

[ToTaL TR | 12

5 126, 848,67 H'IS -I?.!iﬂ..ig | R} 422

Ressalte-se que o edital estabelece expressamente que tais
profissionais devem ser contratados sob o regime da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, de modo que a auséncia de previsdo adequada implica distor¢do na
composicdo de custos e descumprimento das exigéncias editalicias:

Verifica-se também que diversas rubricas apresentadas
encontram-se em desacordo com os valores praticados no mercado e com os
parametros estabelecidos no edital, evidenciando inconsisténcia na elaboracdo da
proposta financeira.

No que concerne ao fornecimento de oxigénio, a entidade
apresentou valor estimado de apenas RS 1.000,00, montante manifestamente
incompativel com a estrutura e a demanda de uma unidade hospitalar do porte da
licitada, o que evidencia subdimensionamento grave e risco concreto de
desabastecimento.

Situacdo semelhante ocorre em relacdo ao servico de nutricdo
e dietética, uma vez que o edital prevé atendimento tanto aos pacientes quanto aos
colaboradores, sendo que o valor apresentado, na ordem de RS 28.000,00, mostra-se
insuficiente diante da realidade de mercado e da quantidade de atendimentos

estimados:
I3 2 Génevos Almenticros |I R 13 0, j','u 13000 J.Jrl_u_-; 3 00060 | RS 13.000,00 | RS
3 3 Matonw Expadiania IIFu:i {0 | RS i (o | RS T “Ii-‘“ § 0 | RS

ocumento assinado digitalmente/eletronicamente. Confira as assinaturas no link: https://brodowski.flowdocs.com.br/public/assinaturas/A9DD81F6C584433B80CE62795FD3B781

0
-]
(%)
L
-
s
o
m
n g
e}
I
Z
L
(%2}
<
O
=z
L
0
L
S
L
Z
]
m
Ll
[a)]
o
I
13}
I
[}
o}
(2}
0
<
@
o
9]
[}
[}
o
—
o]
o
o]
el
©
c
@

_U')

Hash SHA256 do original: d75ec450f39b662ed55cd445f768fb05b3d683520eb72a58d0526eb41155d1f2
Link de validagao: https://valida.ae/f08c061f065d7a464de03e90b178cb396d2e671f799f1e770
FlowDocs: 12435 / 2026 - SAUDE - APRESENTACAO DE RECURSO | Anexo: Recurso projeto HSBJ Brodowski [assinado].pdf (7/18)  9/20

d Assinado com Assinatura Eletrénica (Lei 14.063/2020 | Regulamento 910/2014/EC)

JopepijeA



https://valida.ae/f08c061f065d7a464de03e90b178cb396d2e671f799f1e770
https://valida.ae/f08c061f065d7a464de03e90b178cb396d2e671f799f1e770

HOSPITAL

Por fim, no tocante a aquisicdo de medicamentos e materiais, a
previsio de apenas RS 33.000,00 revela desconhecimento das necessidades
operacionais da unidade, especialmente considerando a lista de medicamentos
padronizados e a demanda assistencial, o que compromete diretamente a qualidade
do atendimento e a seguranca dos pacientes:

2 Material @ Modicamentos | RS 63.00000 [RS _63.000,00 | RS u.ouumr K> wamwea |,| s
1 300 0 300 D00 00 30.000,00 | RS

fatenal Médico Hospitalar R$ 30 (000,06 Jm 30 E00.00 ] RS 300 00K RS 00
R |J---- ....... an l oE 12 mnade | Be 33 00000 |ll$ ‘.;r,'.'.--"uJﬂ_i

Diante desse cendrio, verifica-se que a proposta do INSTITUTO
INNOVARE também apresenta falhas estruturais relevantes, reforcando que o
resultado do certame ndo reflete a efetiva selecdo da proposta mais vantajosa e
exequivel para a Administracdo Publica.

A andlise conjunta das propostas evidencia um cenario de
subdimensionamento generalizado e distorgdo de custos, o que compromete a sele¢ao
da proposta mais vantajosa e impde a necessidade de revisdo integral do certame,
inclusive com eventual anulagdo, a fim de resguardar o interesse publico.

C. IRMANDADE HOSPITAL DE CARIDADE ANITA COSTA

No mesmo sentido, a proposta apresentada pela participante
IRMANDADE HOSPITAL DE CARIDADE ANITA COSTA revela inconsisténcias relevantes
gue reforcam sua inexequibilidade e inadequacdo ao objeto do certame.

No que se refere ao cargo de assistente social, a entidade
apresentou remunera¢do no valor de RS 1.750,00, montante significativamente
inferior ao praticado na regido, especialmente considerando a complexidade das
atribuicdes e a relevancia do profissional no contexto hospitalar:

N
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HOSPITAL

Tal subavaliacdo evidencia ndo apenas inadequacdo financeira
da proposta, mas também auséncia de parametros minimos de valorizacdo
profissional, o que compromete a retencdo de mao de obra qualificada e a prdpria
execucdo do servigo, visto que ndao ha contratacdo do referido profissional nesses
valores.

No tocante aos auxiliares de servicos gerais, observa-se
novamente erro na composi¢cdo de custos, uma vez que foi considerado adicional de
insalubridade de apenas 20%, quando, diante da natureza das atividades
desenvolvidas em ambiente hospitalar, o percentual correto é de 40%, conforme
legislacdo trabalhista aplicavel.

Tal pratica reduz artificialmente os custos da proposta,
evidenciando distorgao financeira.

Em relacdo ao cargo de enfermeiro de educacdo e saude, a
entidade apresentou remuneracdo no valor de RS 3.238,64, quantia incompativel com
o mercado para profissionais com tal nivel de responsabilidade e atribui¢Ges:
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Trata-se de funcdo estratégica para a qualidade assistencial da
unidade, sendo inadmissivel a adocdo de valores que ndo refletem a realidade do
setor, o que compromete a atratividade e a efetividade da contratacao.

No ambito geral da proposta, verifica-se que o valor destinado
ao vale alimentac3o, fixado entre R$ 120,00 e RS 150,00, encontra-se em desacordo
com os padrdes praticados na regido, além de apresentar diferenciacdo injustificada
entre cargos:
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HOSPITAL
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Tal circunstancia reforca a inconsisténcia da politica de recursos
humanos adotada, evidenciando auséncia de planejamento adequado e potencial
prejuizo a manutencdo do quadro funcional.

Ademais, embora alguns cargos tenham sido dimensionados
com carga horaria formalmente compativel, a proposta ndo observa a dinamica
operacional de uma unidade de saude com funcionamento ininterrupto. A adogdo de
regimes tipicos de 40 ou 44 horas semanais, com jornadas didrias de oito horas,
mostra-se incompativel com a necessidade de cobertura continua de 24 horas, sendo o
regime de 12x36 o mais adequado para tais servigos:
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HOSPITAL

CONTRATADO SETOR A

‘ CONTRATAR |
ASSISTENTESOCIAL ____7::_‘_:_[_'_;7__91\ L
ATENDENTE (OIARISTA) | MoMeNsTRATVO | 01
ATENDENTE [DIURND) A > _N\MtNISTRMI\?(-) ”-__-('J;-— 1
ATENDENTEQNOTURNO) _______—  [sommistratvo| o3|
ALXILIAR ADMINISTRATIVO (DIURNO) o e ﬁn!,q‘mirii?[\ﬁ _—"E;____
AUYILIAR DE SERV. GERAIS (DIURNO) NHN{)L(_):A ______ 05 B
ALDOLIAR DE SERV. GERAIS (NOTURNO) NOW - | o8 |
AUNUARMANUTENCRO T apoi0 | o1 |
CONTROLADOR DERUXO(NOTURNO) | APOID. "0
CONTROLADORDERUXO(OWURNG) | APOlO 02
ENFERMEIRO ASSISTENCIAL (DIURNO) PA T 7
ENFERMEIRO ASSISTENCIAL (NOTURNO) n P 08
ENFERMEIRO EDUCACAD SAUDE PA 0|
FARMACEUTICO FARMACIA 05
PORTEIRO (DIURNO) APOIO | 02 B
PORTEIRO (NOTURNO) APOIO 03
TEC. DE FARMACIA FARMACIA 06

Tal inconsisténcia evidencia falha estrutural no planejamento
operacional da entidade.

No que se refere a diretoria, embora os cargos tenham sido

apresentados, ndo ha previsdo de contratacdo sob o regime celetista, em desacordo
com o instrumento editalicio, que exige vinculo formal para as fun¢des de gestdo:

QUADRO DE PROFISSIONAIS DA COORDENACAOQ

Categoria profissional co
cargoffuncao Carga horéria semanal | Quantidade necessari
Diretor Clinico 20h 1
Gerente Administrativo 40h 1
Enfermeiro (RT) 40h 1
Farmacéutico (RTY 40h 4

Além disso, a proposta nao demonstra de forma clara a
alocacao desses profissionais na estrutura organizacional, gerando inseguranga
quanto a efetiva governanga da unidade. Soma-se a isso o fato de que cargos de
coordenacdo indicados pela prépria entidade sequer foram contemplados na planilha
de custeio, o que evidencia omissdo relevante e compromete a confiabilidade da
proposta.
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HOSPITAL

Verifica-se ainda que a entidade ndo apresentou previsdao de
custos para servigos essenciais, como a execug¢ao de exames de raio-X por meio de
pessoa juridica, servico indispensavel ao funcionamento da unidade, cuja auséncia de
previsdo financeira demonstra falha grave na elaboragao da proposta:

Juv9v | 2.000.00 | 2.000,00 | 200000 |[2.00000 |2.080,00 |2.000,00 | z000.00 | 2.000,00 | .000,00
7. Prestacho de Servigos | RS RS " s ] RS R$ n ns ]
Tarcalros B96.620,00 | 606.820,00 |600,020,00 |B506,620,00 |690.620,00 | 500.620,00 | 598.620,00 6040.620,00 | 500.620,00 | 596.620,00
7.1 Assistoncials [ ns [T ns [ [ [ RS [ s
510.120,00 } 810.120,00 | 510.120,00 | 510.120,00 | 810.120,00 |510.120,00 | 610.120,00 | 810,320,00 | 610.120,00 | 810.120,00
7.1.1 Peasos Juridics A% ] R$ L] ] RS L] L] R$ ]
43512000 | 435.120,00 | 435,120,00 | 438.120,00 | 43542000 | 435.120.00 43812000 | 435.120,00 | 435.120,00 | 435.120,00
7.1.1. 1, Andliso [ ns [} [ A% RS RS L] [ 5]
ClineaLaboratdrio 0500000 | 6600000 | 6500000 | 6500000 | 6500000 |6500000 | 6800000 |05000,00 | 6500000 | 85.000.00
7.1.1.2 Engenhora Gikica | @ 1] (] ] ] [} | ] ] ]
1000000 | 1000000 | 1200000 | 1200000 |12.00000 | 1200000 | 1200000 | 1200000 | 1200000 | 1200000
7.1.2 Pesson Fislca o] i M L] s e L [ d L
7.1.3 Cooporntiva _Hl [T} ] (] [ [ [ () n R
7.2 Adminisimtivas I A3 RS s L [ [T T [T I3

Por fim, identifica-se inconsisténcia nos valores relativos aos
servicos médicos, uma vez que a entidade apresentou custo mensal de RS 410.120,00
para execugdo dos servigos, porém, ao transpor tais valores para o plano de custeio,
indicou o montante de RS 435.120,00, sem qualquer justificativa plausivel,
evidenciando divergéncia interna na proposta financeira.

~HCAC

lhﬁpll'lltlr-c-nnrhdm‘\nlh{.mfn
Santa Casa de Misericdrdia

: —  SERWIGOWEDICOBRODOWSK
Categonia Profissional | Quant, .
s Tume Hordrio Miamero de Profiaslonais Sitle Funcienal
l.rA.~ - T e
Th is 150 Chssicacio do rison azul @ vorde
[M Th as 16k 1 Classficagio da risco amareh o vermeho |
| 10h 45 220 1 Dt acnerio enma dermanda |
Misdicn Cliven Goral 18h &2 071 2 Chssfeacho da rooo anl, ey, AN &
I Famsdmnndios Lihatins | A e vesrolho
vy FRTTRL] 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,0(
1. Prestagho de Servigos | A8 L) ng ns ] L] RE ] ns L2
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T.1.1 Posson Juridica s R d M ud g ed i 3
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711 1. Andlise [ ] Ry 4] L] ] g RE L]
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Diante de todo o exposto, resta inequivoco que a proposta
apresentada pela entidade vencedora apresenta falhas estruturais, inconsisténcias
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HOSPITAL

financeiras e descumprimento de pardmetros minimos, reforcando sua
inexequibilidade e a necessidade de sua desclassificacdo.

4, DA AUSENCIA DE APRESENTACAO DA MIDIA DIGITAL E VIOLACAO AO EDITAL

Além das graves inconsisténcias técnicas e financeiras ja
apontadas, verifica-se vicio adicional que compromete de forma autdonoma a validade
da classificacdo da entidade vencedora, consistente no descumprimento reiterado de
diligéncia promovida pela Administracao.

Conforme consta do despacho decisério, foi reconhecido que a
participante deixou de apresentar a midia eletrGnica (pendrive), exigéncia
expressamente prevista no edital, sendo tal omissdo inicialmente tratada como falha
de natureza formal.

Entretanto, ndo se estd diante de mera irregularidade sanavel
isolada. A Administracdo oportunizou a regularizacdo por meio de diligéncia, contudo,
mesmo apods tal oportunidade, a exigéncia ndo foi cumprida pela participante, que
permaneceu inerte quanto a apresentacdo da midia digital.

Ainda assim, a entidade foi mantida no certame e, mais do que
isso, declarada vencedora, o que evidencia manifesta violagdo aos principios da
vinculacdo ao instrumento convocatdrio, da isonomia entre os participantes e do
julgamento objetivo.

O edital vincula tanto os licitantes quanto a Administracdo
Publica, ndo sendo possivel relativizar exigéncias expressas a ponto de admitir seu
descumprimento reiterado, sobretudo apds a concessdo de oportunidade especifica
para saneamento.

A invocacdo do formalismo moderado, conforme
fundamentado na decisdo administrativa, ndo se aplica ao caso concreto. Tal principio
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HOSPITAL

nao autoriza a flexibilizacdo indiscriminada das regras do edital, tampouco legitima a
permanéncia de licitante que, mesmo instado a regularizar pendéncia, deixa de
cumprir obrigacao objetiva.

A diligéncia possui natureza instrumental voltada ao
esclarecimento ou complementacdo de informagdes, ndo podendo ser interpretada
como faculdade do licitante ou como mecanismo para tolerar o descumprimento de
exigéncias editalicias.

Ao admitir tal conduta, a Administracdo cria cenario de
desigualdade entre os participantes, privilegiando aquele que ndo observou as regras
do certame, em detrimento dos demais que atenderam integralmente as exigéncias
estabelecidas.

Dessa forma, ndo se trata de apego excessivo a forma, mas sim
da necessadria preservacdo da legalidade, da isonomia e da integridade do
procedimento, sendo inequivoco que o descumprimento reiterado da diligéncia impde
a desclassificacdo da proposta vencedora.

5. DO REQUERIMENTO

Diante de todo o exposto ao longo do presente recurso, resta
plenamente demonstrado que as propostas apresentadas pela IRMANDADE HOSPITAL
DE CARIDADE ANITA COSTA e pelo INSTITUTO INNOVARE encontram-se
comprometidas por vicios graves, consistentes no descumprimento de exigéncias
editalicias, inconsisténcias na composicdo de custos e manifesta inexequibilidade
operacional e financeira.

A proposta da IRMANDADE HOSPITAL DE CARIDADE ANITA
COSTA, embora classificada em primeiro lugar, apresenta subdimensionamento
estrutural, inconsisténcias na formacao de custos, descumprimento de normas legais e
falhas relevantes de planejamento, que inviabilizam a adequada execucdo do objeto
contratual.
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HOSPITAL

De igual modo, a proposta do INSTITUTO INNOVARE,
classificada em segundo lugar, revela fragilidade técnica, subestimacdo de custos
essenciais e auséncia de dimensionamento adequado de cargos indispensaveis a
operacdo da unidade, comprometendo sua exequibilidade e a seguranca da prestacao
do servico publico.

Ressalte-se que a desclassificacdo do INSTITUTO CAMPINAS DE
ATENCAO E ASSISTENCIA A SAUDE, EDUCACAO E SOCIAL — ICAASES foi corretamente
realizada pela Comissdo, diante do descumprimento das regras editalicias, ndo sendo
objeto de insurgéncia no presente recurso.

Por outro lado, a proposta apresentada pela ASSOCIACAO DE
BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS demonstra plena aderéncia as exigéncias do
edital, adequada capacidade técnica e operacional, bem como composicdo de custos
compativel com a realidade do servigo a ser prestado, configurando-se como a unica
proposta efetivamente exequivel e apta a atender ao interesse publico.

Diante disso, requer:

a) o conhecimento e provimento do presente recurso
administrativo;

b) a manutencdo da desclassificacio do INSTITUTO
CAMPINAS DE ATENGAO E ASSISTENCIA A SAUDE, EDUCAGAO E SOCIAL — ICAASES;

c) a desclassificacdo da |IRMANDADE HOSPITAL DE
CARIDADE ANITA COSTA e do INSTITUTO INNOVARE GESTAO EM SAUDE PUBLICA, em
razao das irregularidades apontadas e da inexequibilidade de suas propostas;

d) a consequente reclassificacio do certame, com a
declaracdo da ASSOCIACAO DE BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS como vencedora
do chamamento publico;

e) subsidiariamente, caso nao seja este o entendimento, a
anulacdo do certame, diante dos vicios apontados, como medida de preservacdo do
interesse publico;

f) por fim, requer-se que a decisdo seja devidamente
fundamentada, com enfrentamento especifico de todos os pontos suscitados, sob
pena de nulidade.
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HOSPITAL

N3o sendo esse o entendimento desta r. Comissao, o que se
admite apenas por argumentacdo, requer, a imediata remessa a autoridade superior,
por medida da mais lidima Justica!

Monte Azul Paulista/SP, 30 de abril de 2026.

(assinado digitalmente)
ASSOCIACAO DE BENEMERENCIA SENHOR BOM JESUS

BEATRIZ ROCA
PROCURADORA CREDENCIADA
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