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CONTRATO DE GESTAO N. 001/2026

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026/SMS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0001/2026

CONTRATO DE GESTAO N. 001/2026 QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
BRODOWSKI/SP E IRMANDADE HOSPITAL DE
CARIDADE ANITA COSTA QUALIFICADA
COMO ORGANIZACAO SOCIAL, QUE VISA
ESTABELECER O COMPROMISSO ENTRE AS
PARTES PARA O GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUGAO DAS
AGCOES DE SERVICOS DE SAUDE NA UNIDADE
MISTA HOSPITALAR (UMH) “DR° FAUSTINO DE
CASTRO”.

Pelo presente instrumento e na melhor forma de direito, o MUNICIPIO DE
BRODOWSKI/SP, pessoa juridica de direito publico, com sede
administrativa em Praca Martim Moreira, 142 — Centro — 14340-000, inscrita
no CNPJ/MF sob n. 45.301.652/0001-02, neste ato representado pela
Secretdria Municipal de Salde Rosana Joaquim Fernandes, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE e de outro lado a (OSS), pessoa
juridica de direito privado, de CNPJ n° 57.388.506/0001-37, com sede na
PCA DR. LUIZ RAMOS E SILVA, 328 - CENTRO - SANTO ANASTACIO/SP -
19.360-000 , representada de acordo com seu estatuto por RICARDO
AUGUSTO DIAS QUINTELA, doravante denominada CONTRATADA,
celebram o presente CONTRATO DE GESTAO, com fundamento na Lei
Municipal n° 2.930, regulamentada pelo Decreto Municipal n° 132/2025
todas as alteracdes subsequentes, referente ao Chamamento Publico n.
001/2026, mediante as seguintes cldusulas e condicoes:

1. DO OBIJETO

1.1 O presente confrato de gestdo tem por GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUGCAO DAS ACOES DE SERVICOS DE SAUDE
NA UNIDADE MISTA HOSPITALAR (UMH) “DR° FAUSTINO DE CASTRO” em
conformidade com o0s anexos a seguir elencados, que integram o
presente instrumento:

Anexo Técnico | - Termo de Permissdo de Uso de
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Bens Moveis;

Anexo Técnico Il - Termo de Permissdo de Uso de
Bem Imovel.

1.2 A finalidade do confrato deverd ser executada de forma a garantir
qualidade,eficacia, eficiéncia, efetividade e os resultados esperados.

2, DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

2.1 A CONTRATADA deve disponibilizar transparéncia nas aquisicdes de
equipamentos, materiais € insumos.

2.2 A CONTRATADA deverd em 60 (sessenta) dias publicar regulamento
de compras assim como confratacdo de recursos humanos.

2.3 A CONTRATADA serd responsdvel exclusiva e diretamente por
qualquer fipo de dano causado por seus agentes a Prefeitura ou a terceiros
na execucdo do Contrato de Gestdo, ndo excluida ou reduzida essa
responsabilidade pela presenca de fiscalizacdo ou pelo acompanhamento
da execucdo por 6rgdo da Administracdo. A CONTRATADA também serd a
exclusiva responsdvel por eventuais danos oriundos de relacdes com
terceiros, como por exemplo, fornecedores e prestadores de servicos.

2.4 Os profissionais contratados pela OS para a prestacdo dos servicos
de salude deverdo ter comprovada capacidade técnica com formacdo
adequada ao servico desempenhado estar em dia com suas obrigacdoes
junto aos conselhos de classe.

2.5 Os profissionais responsdveis pelos servicos médicos deverdo ter
formacdo de medicina em nivel superior por instituicdo reconhecida pelo
Ministério da Educacdo, devendo ainda estar registrados no respectivo
conselho profissional do Estado de SP.

2.6 Os profissionais responsdveis pelos servicos de enfermagem deverdo
estar registrados no respectivo conselho profissional e, ainda, possuir
formacdo de enfermagem em nivel superior por instituicdo reconhecida
pelo Ministério da Educacdo.

2.7 Os demais profissionais envolvidos diretfamente na prestacdo dos
servicos de atencdo & saude deverdo possuir formacdo em nivel superior,
reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e estar registrados nos
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respectivos conselhos profissionais. Quanto aos profissionais de nivel médio
deverdo possuir cadastro no conselho de classe.

2.8 Os contratos entre a CONTRATADA e terceiros reger-se-do pelas
normas de direito privado, ndo se estabelecendo relacdo de qualquer
natureza entre os terceiros e o Poder PUblico.

2.9 A CONTRATADA ¢ responsavel pelos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execucdo do Confrato,
ndo podendo ser imputada qualguer responsabilidade & Prefeitura.

2.10 A CONTRATADA deverd dispor de mecanismos para pronta
substituicdo de seus profissionais em caso de faltas, de forma a ndo
interromper ou prejudicar os servicos prestados a populacdo.

2.11 A CONTRATADA deverd executar os servicos descritos e
caracterizados no incluso no Termo de Referéncia, cumprindo as metas nos
prazos previstos, em consonéncia das demais cldusulas e condicoes
estabelecidas neste Contrato.

2.12  Adotar identificagdo especial (crachd) e uniforme de boa qualidade
para todos os seus empregados, assim como assegurar a sua frequéncia,
pontualidade e boa conduta profissional.

2.13 Oferecer uniforme de trabalho para todos os empregados e incluir,
na implantacdo da imagem corporativa e nos uniformes dos colaboradores
e funciondrios, o logotipo da Secretaria de Saude de Brodowski/SP.

2.14 Fornecer, sempre que necessdrio, Equipamento de Protecdo
Individual (EPI) conforme legislacdes aplicdveis.

2.15 Manter durante toda a execucdo do contfrato a compatibilidade
com as obrigacdes por ele assumidas, bem como, todas as condigoes de
habilitagdo e qualificagdo exigidas na selegdo pubica.

2.16 Arcar com todo e qualquer dano ou prejuizo, de qualquer natureza,
causados aos usudrios e/ou a terceiros por sua culpa, em consequéncia de
erro, negligéncia ou impericia, propria ou de auxiliares que estejam sob sua
responsabilidade na execucdo dos servicos contratados.

2.17 Em nenhuma hipétese cobrar direta ou indiretamente dos usudrios
pelos servicos prestados, sendo licito, no entanto, buscar junto ao
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CONTRATANTE o ressarcimento de despesas realizadas e que ndo estejam
pactuadas, desde que previomente autorizadas pela Secretaria Municipal
de Saude.

2.18 Responsabilizar-se por cobranca indevida feita ao usudrio, por
profissional empregado ou preposto, em razdo da execucdo deste
contrato.

2.19 Fica a CONTRATADA responsdvel pela aquisicdo e manutencdo de
moveis, equipamentos, mdaquinas e utensilios, bem como, execucdo de
obras complementares, necessdrias ao pleno funcionamento, com recursos
do presente contfrato, devendo esta obter prévia andlise e aprovacdo da
Secretaria de Saude.

2.20 Manter em perfeitas condicdes de higiene e conservacdo as dreas
fisicas, instalacdes e equipamentos do ambiente, conforme Termo de
Referéncia, bem como Permisséo de Uso.

2.21 Prestar assisténcia técnica e manutencdo preventiva e corretiva de
forma continua aos equipamentos médicos e de toda instalacdo predial.

2.22 Devolver ao CONTRATANTE, apds o término de vigéncia deste
Conftrato, toda drea, equipamentos, instalacdes e utensilios, objeto do
presente contrato, em perfeitas condicdes de uso, respeitado o desgaste
natural pelo tempo transcorrido, substituindo aqueles que ndo mais
suportarem recuperacdo, conforme Termo de Permissdo de Uso.

2.23 Enviar O Comissdo de Avaliagdo e Fiscalizagdo (CAF) do Contrato e
para a SECRETARIA DA SAUDE, até o dia 10 (dez) do més subsequente,
relatério das atividades desenvolvidas, ou no dia Ut que Ihe for
imediatamente posterior, relatérios com todas as informacdes sobre as
atfividades desenvolvidas, bem como sobre a movimentacdo dos recursos
financeiros.

2.24 Alcancar os indices de qualidade e disponibilizar equipe em
guantitativo necessdrio para alcancar os indices de produtividade definidos
no Termo de Referéncia, deste Contrato.

2.25 Estabelecer e executar os planos, programas e sistemas constantes
no Termo de Referéncia.

2.26 Movimentar os recursos financeiros transferidos pelo CONTRATANTE
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para a execucdo do objeto deste Contrato em conta bancdria especifica
e exclusiva para o confrato, de modo a que os recursos transferidos nGo
sejam confundidos com os recursos proprios da Organizacdo Social.

2.27 A CONTRATADA deverd publicar, anualmente, os relatdrios financeiros
e o relatdrio de execucdo do presente Contrato de Gestdo, em jornal de
circulacdo no Municipio, de acordo com a Lei Municipal n° 2.930,
regulamentada pelo Decreto Municipal n° 132/2025 todas as alteracdes
subsequentes.

2.28 A CONTRATADA deverd elaborar e encaminhar & Comissdo de
Avaliacdo e Fiscalizacdo (CAF) do Contrato e & SECRETARIA DA SAUDE, em
modelos por esta estabelecidos, relatdrios de execucdo trimestral, até o dia
10 (dez) do més subsequente ao trimestre.

2.29 A CONTRATADA deverd elaborar e encaminhar relatério consolidado
de execucdo e demonstrativos financeiros, ao final de cada exercicio fiscal,
devendo ser apresentado a Comissdo de Avaliagao e Fiscalizagdo (CAF)
do Contrato e a SECRETARIA DA SAUDE, conforme Instrucdo Normativa n°
01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e suas atualizacdes.

2.30 A CONTRATADA deverd anexar juntamente com a prestacdo de
contas, os comprovantes de quitacdo de despesas com dgua, energia
elétrica, telefone e internet, efetuados no més imediatamente anterior, bem
como o0s comprovantes de recolhimento dos encargos sociais e
previdencidrios relativos ao més anterior.

2.31 Comunicar d Comissdo de Avdliagdo e Fiscalizagdao (CAF) do
Contrato todas as aquisicoes e doacdoes de bens modveis que forem
realizadas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds sua ocorréncia.

2.32 Permitir o livre acesso das Comissoes instituidas pela Secretaria de
Saude, em qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados
direta ou indiretamente com este instrumento, quando em missdo de
fiscalizacdo ou auditoria.

2.33  Publicar na imprensa didria e no Didrio Oficial do Municipio, no prazo
maximo de 90 (noventa) dias contados da assinatura deste contrato os
regulaomentos para contratagdo de obras e servicos, compras e
contratagdo de pessoal, bem como plano de cargos e saldrios.

2.34 Responsabilizar-se integralmente por todos 0s compromissos
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assumidos neste Contrato, e executd-lo de acordo com a legislacdo
vigente.

2.35 Submeter a aprovacdo prévia da Secretaria de Saude os projetos
que impliguem no uso de espacos infernos dos bens imoveis, prédios ou
terrenos, objeto deste Conftrato, para empreendimentos diversos, tais como,
eventos culturais, montagem de lanchonetes, livrarias e assemelhados.

2.36 Atender aos usudrios dos servicos com dignidade e respeito, de
modo universal e igudlitdrio, mantendo-se sempre a qualidade na
prestacdo dos servicos e observando-se a legislacdo especial de protecdo
ao adolescente, ao idoso e a pessoa com deficiéncia.

2.37 Manter, em local visivel ao publico em geral, placa indicativa do
endereco em que 0s usudrios possam apresentar as reclamacoes relativas
aos servicos, segundo modelo fornecido pela Secretaria de Saude.

238 Aderir e alimentar o Sistema de informacdo municipal para
monitoramento, contfrole e avaliacdo a ser fornecido por o&érgdo
competente da Prefeitura quando for disponibilizado.

3. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

3.1 Disponibilizar a CONTRATADA adequada estrutura fisica, recursos
financeiros, materiais permanentes e  equipamentos para  a
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAGCAO E EXECUGCAO DAS AGCOES DE
SERVICOS DE SAUDE NA UNIDADE MISTA HOSPITALAR (UMH) “DR° FAUSTINO
DE CASTRO”.de acordo com o Termo de Referéncia.

3.2 Prover & CONTRATADA os recursos financeiros necessdrios ao fiel
cumprimento da execucdo deste Contrato e programar, nos orcamentos
dos exercicios subsequentes, quando for o caso, 0s recursos necessarios
para custear os seus objetivos, de acordo com o sistema de repasse
previsto.

3.3 Prestar esclarecimentos e informagcdes a CONTRATADA que visem
orientd-la na correta prestacdo dos servicos pactuados, dirimindo as
questdes omissas neste instrumento, dando-lhe ciéncia de qualquer

alteracdo no presente Conftrato.

34 Realizar o monitoramento, controle e avaliacdo periddica do
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presente contrato, através da Comissdo de Avaliacdo e Fiscalizacdo
(CAF) do Contrato e da SECRETARIA DA SAUDE, as quais observardo “in
loco” o desenvolvimento e cumprimento das atividades prestadas pela
CONTRATADA.

3.5 Aprovar os regulamentos, no prazo de 30 (trinta) dias da sua
publicacdo no Didrio Oficial do Municipio. Havendo impugnacdo total ou
parcial, assinalard prazo razodvel para as correcoes pertinentes .

3.6 Andadlisar, anualmente, a capacidade e as condi¢cdes de prestacdo
de servicos comprovadas por ocasido da qualificacdo da entidade como
Organizacdo Social, para verificar se a mesma ainda dispde de suficiente
nivel técnico para a execucdo do objeto contratual.

4. DA VIGENCIA DO CONTRATO

4.1 O prazo de vigéncia da contratacdo serd de 12 (doze) meses, a
contar da data da assinatura do Contrato de Gestdo, podendo ser
prorrogado na forma da lei.

5. DAS ALTERACOES

5.1 O presente Confrato poderd ser alterado, mediante revisdo das
metas e dos valores financeiros inicialmente pactuados, e também do
perfil assistencial da unidade de salde, com inclusdo ou exclusdo de
nov tegori rofissionais desde que prévia e devidamente
justificada,  mediante  parecer favoravel da  Comissdo de
Acompanhamento do Contrato e autorizacdo da autoridade
competente.

5.2 Poderd também ser alterado para acréscimos ou supressdes nas
obrigacdes, desde que devidamente justificado, e anterior ao término da
vigéncia.

5.3 As dalteracdes de que fratam os itens acima deverdo ser

formalizadas por meio de Termos Aditivos, devendo para tanto ser
respeitados o interesse publico e o objeto do presente contrato.

6. DOS RECURSOS FINANCEIROS E DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

6.1 Os valores repassados previstos neste instrumento onerard a dotacdo
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orcamentdria:
Dotagao Programa de Trabalho | Cdédigo Or¢amentdrio Fonte de Recurso
02090202 0071 3.3.90.34 MAC/SUS

6.2 Os recursos financeiros para a execucdo do objeto deste Contrato
serdo alocados para A CONTRATADA mediante transferéncias oriundas do
CONTRATANTE, sendo permitido & CONTRATADA o recebimento de
doacdes e contribuicbes de entidades nacionais e estrangeiras,
rendimentos de aplicacdes dos ativos financeiros da Organizacdo Social e
de outros pertencentes ao patriménio que estiver sob a administracdo da
Organizacdo Social cujos recursos deverdo ser aplicados exclusivamente
para o objeto do Contrato de Gestdo.

6.3 Do total dos recursos financeiros previsto nesta Cldusula, a
CONTRATADA formard fundos destinados para provisdes, com depdsitos
mensais, em moeda corrente, mediante aplicacdo financeira vinculada a
conta referida no item 7.4, inclusive para fins de rescisdes e reclamatodrias
trabalhistas e acdes judiciais que se prolonguem no decurso do tempo
mesmo apds o término do contrato.

6.4 E vedada a cobranca de “Taxa de Administracdo” por parte da
CONTRATADA. Entende-se por Taxa de Administracdo o repasse financeiro
mensal para a matriz da instituicdo por meio da fixacdo de um percentual
sem a devida demonstracdo da utilizacdo deste valor. As despesas
administrativas necessdrias para a adequada execucdo do Contrato de
Gestdo podem ser apropriadas e compartihadas com matriz desde que
discriminada e reviament rov r ta Munici
apontando detalhadamente como os recursos foram empregados no
objeto contratual, evidenciando os reais custos administrativos.

7. DO REPASSE

7.1 O valor previsto para este instrumento perfaz o montante de até
RS 1.297.059,70 (Um milhdo, duzentos e noventa e sete mil, cinquenta e nove
reais e setenta centavos) por més serdo repassados mensalmente
CONTRATADA de acordo com o percentual de cumprimento das metas
pactuadas neste instrumento, e definidas por meio das seguintes faixas:
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7.2 Eixos de Avaliagao

Eixo Descri¢do Peso (%)
l. Assistencial Avaliacdo da producdo e desempenho 40
dos atendimentos realizados na urgéncia
e emergéncia.
Il. Gestdo e Implementacdo de protocolos, 25
Qualidade indicadores de qualidade e seguranca do
paciente.
lll. Recursos Dimensionamento, assiduidade e 20
Humanos qualificacdo da equipe multiprofissional
V. Regularidade da gestdo administrativa, 15
Administrativo-Fina documental e financeira.
nceiro

7.3 Metas e Indicadores de Desempenho

Indicador Formula de Cdiculo Meta Fonte de
Mensal Verificacdo
Total de Atendimentos realizados / Relatdrio e-SUS /
atendimentos Atendimentos previstos x > 90% Boletim Didrio
realizados 100
Tempo médio de Soma dos tempos de <30 Registro de
espera espera / n° de pacientes min acolhimento
(classificacdo
verde e azul)
Taxa de (Casos resolvidos na > 85% Relatdrios de
resolutividade unidade / Total de saida /
atendimentos) x 100 Regulacdo
Tempo médio de Soma dos tempos de Fichas de
permanéncia na permanéncia / n° de <4h atendimento
unidade pacientes
Encaminhamento Casos encaminhados / <15% Relatdrios de
s regulados Total de atendimentos x 100 Regulacdo
Municipal

CONTRATO DE GESTAO N. 001/2026 | 9



Prefeitura vo Municipio de Interesse

Turistico ve Wrodowski

Estado de Sio Paulo

Secretaria Municipal de Saude

Indicador Formula de Cdilculo Meta Fonte de
Mensal Verificacdo
Cumprimento de
protocolos Protocolos ativos / > 90% Relatdrios internos
clinico-assistencia Protocolos previstos x 100 R / Auditoria
is
Taxa de infeccdo . L.
) . Casos confirmados / Total CCIH / Relatério
relacionada & . <1% . ~
A de atendimentos x 100 de Nofificacdo
assisténcia
. Eventos notificados / NUcleo de
Registro de . -
Ocorréncias identificadas x | 2 90% Seguranca do
eventos adversos .
100 Paciente
Satisfacdo do Usudrios satisfeitos / Total de Pesquisa de
L. . > 85% . -
usuario pesquisados x 100 satisfacdo mensal
T
. oxa d? Retornos / Total de Sistema Fiorilli /
reinternacoes / ) <5%
atendimentos x 100 e-SUS
retornos em 72h

Indicador

Formula de Cdlculo Meta Fonte de
Mensa Verificacdo

Cobertura de Plantdes cumpridos / Escalas e folha
- ~ . 100%
plantoes Plantoes previstos x 100 de ponto
Taxa de Faltas injustificadas / Total < 2% Conftrole de
absenteismo de dias previstos x 100 - frequéncia

Participacdo

Colaboradores

em X Relatdrio do
_ capacitados / Totalde | 280%
freinamentos e NEP
. - colaboradores x 100
capacitacoes
Atualizacdo e . o
¢ Dossiés atualizados / Total RH / Auditoria
cadastral e 100% ;
de colaboradores x 100 inferna
documental

Indicador Formula de Cdlculo Meta Fonte de
Mensall Verificacdo
Entrega dos , C Protocolo de
,g. Entrega até o 5° dia util 100%
relatdrios de entrega
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=

producdo e
indicadores
Entrega da
prestacdo de Entrega até o 10° dia Ufil 100% | Relatdrio contdbil
contas financeira
Execucdo
orcamentdria Despesas compativeis / Demonstrativos
> 95% . .
conforme plano Total executado x 100 financeiros
de frabalho
Regularidade fiscal Certiddes vdlidas e Documentacdo
. . 100% ..
e trabalhista atualizadas comprobatdria

7.4 Forma de Avdliagdo e Pontuagao

Faixa de Cumprimento das Conceito Pontuac Percentual de
Metas ao Repasse
> 95% Otimo 5 100% do repasse
90 a 94% Bom 4 95% do repasse
80 a 89% Regular 3 90% do repasse
70a79% Insatisfatério 2 85% do repasse
Glosa parcial ou
<70% Critico 1 suspensdo do
repasse

7.5 O primeiro repasse de recurso serd realizado no 5° (quinto) dia 0til do més
subsequente a prestagdo de servigo, proporcional ao inicio das atividades.

7.6 Os demais repasses do valor de custeio do contfrato de gestdo serdo
mensais e equivalerd a uma fracdo mensal do Valor Total do Contrato de
Gestdo, desconsiderando a verba relacionada a investimento, que
depende de aprovacdo prévia dos projetos de investimento apresentados
pelas OSS.

7.7 A transferéncia mensal de custeio do contrato de gestdo serd
repassada d CONTRATADA em conta aberta especifica para o contrato de
gestdo, mediante ordem bancdria, em moeda corrente,mediante a
apresentacdo de extrato bancdrio dos Ultimos trinta dias.
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Fonte de Recurso Municipal:
Banco: Banco do Brasil 001, Agéncia: 0113-9, Conta Corrente n.: 30.444-1

Fonte de Recurso Federal:
Banco: Banco do Brasil 001, Agéncia: 0113-9, Conta Corrente n.: 30.443-3

7.8 As Organizacdes Sociais deverdo apresentar suas prestacdes de
contas mensais relativas aos contratos de gestdo impreterivelmente até o
20° (vigésimo) dia Util do més subsequente a prestagdo dos servigos.

7.9 As despesas previstas e ndo realizadas no més de referéncia deverdo
ser objeto de ajustes nos demonstrativos do més subsequente.

7.10 Deverd ser restituido ao Poder PUblico o saldo dos recursos liquidos
resultantes dos valores repassados em caso de desqualificacdo da
Organizacdo Social ou em caso de encerramento do Contrato de Gestdo.

7.11  No caso do item anterior, as unidades deverdo transferir
infegralmente a Secretaria de Salde os legados ou doacdes que |hes
foram destinados, benfeitorias, bens moveis e imobilizados instalados nos
equipamentos de salude, bem como os excedentes financeiros
decorrentes da prestacdo de servicos de assisténcia a salde cujo uso dos
equipamentos lhes fora permitido.

7.12 Em sendo apurado saldo financeiro remanescente do atual
Conftrato de Gestdo igual ou superior a 2 (duas) parcelas mensais vigentes,
o CONTRATANTE poderd reter, a seu critério, valores de recursos
financeiros, visando ajustar o saldo financeiro do referido Contrato.

7.13  Os recursos repassados a CONTRATADA poderdo ser aplicados no
mercado financeiro, desde que os resultados dessa aplicacdo se

revertam, exclusivamente, aos objetivos deste Contrato.

8. DOS BENS

8.1 Os bens mdveis, bem como o imovel referente & UNIDADE MISTA
HOSPITALAR (UMH) “DR°® FAUSTINO DE CASTRO”, tém o seu uso permitido
pelo CONTRATANTE, durante a vigéncia do presente instrumento.
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8.2 A CONTRATADA receberd, através de seu preposto, os bens
inventariados na forma do Termo da Permissdo de Uso dos Bens, conforme
Anexo Técnico | e, de forma idéntica, devolvé-los no término da vigéncia
contratual, em bom estado de conservacdo, sempre considerando o
tempo de uso dos mesmos.

8.3 Os bens moveis permitidos em uso poderdo ser permutados por
outfros de igual ou maior valor, que passam a integrar o patriménio do
Municipio de Brodowski/SP, apds prévia avaliacdo e expressa autorizacdo
da autoridade competente.

8.4 A CONTRATADA deverd administrar os bens moveis e imoveis cujo
uso lhe fora permitido, em conformidade com o disposto no respectivo
Termo de Permissdo de Uso, até sua restituicdo ao Poder PUblico.

8.5 A CONTRATADA poderd, a qualquer tempo e mediante justificativa,
propor devolucdo de bens cujo uso Ihe fora permitido, e que ndo mais
sejam necessdrios ao cumprimento das metas avencadas.

9. DOS RECURSOS HUMANOS

9.1 A CONTRATADA responderd pelas obrigacdes, despesas, encargos
trabalhistas, securitdrios, previdencidrios e outros, na forma da legislacdo
em vigor, relativos aos empregados necessArios na execucdo dos servicos
ora confratados, sendo-lhe defeso invocar a existéncia deste contrato
para eximir-se daquelas obrigacdes ou transferi-las ao CONTRATANTE.

9.2 A CONTRATADA poderd utilizar no méximo 70% (setenta por cento)
dos recursos publicos a ela repassados, com despesas de remuneracdo,
encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza, a serem
percebidos pelos seus dirigentes e empregados;

9.3 Utilizar como critério para remuneracdo dos empregados
contratados o valor de mercado da regido, bem como as Convencoes
Coletivas de Trabalho de cada categoria;

9.4 A remuneracdo e vantagens de qualquer natureza percebidas
pelos dirigentes e empregados da Organizacdo Social ndo poderdo
exceder aos niveis de remuneracdo praticados na rede privada de saude,
baseando-se em indicadores especificos divulgados por entidades
especializadas em pesquisa salarial existentes no mercado.
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9.5 A CONTRATADA em nenhuma hipdtese poderd ceder a qualquer
instituicdo publica ou privada seus empregados que sdo remunerados A
conta deste instrumento.

9.6 A capacitacdo dos profissionais contratados pela CONTRATADA
serd promovida e custeada pelo mesmo, cabendo a este autorizar a
parficipacdo em eventos, observada a necessidade de registro nas
respectivas pastas funcionais.

9.7 A CONTRATADA responderd pelas obrigacdes, despesas, encargos
trabalhistas, securitdrios, previdencidrios e outros, na forma da legislacdo
em vigor, relativos aos empregados necessdrios na execucdo dos servicos
contratados, sendo-lhe defeso invocar a existéncia deste Contrato de
Gestdo para eximir-se daquelas obrigacdes ou transferi-las aco
CONTRATANTE.

10. DO MONITORAMENTO, CONTROLE E AVALIAGAO

10.1 O cumprimento das metas dispostas neste instrumento serd
avaliado trimestralmente por uma comiss@o composta por representantes
da Secretaria de Saude, sendo frés fitulares e trés suplentes, devendo os
mesmos ser nomeados por Portaria Municipal no prazo méximo de 30
(tfrinta) dias apods a assinatura do contrato.

10.2 Os servicos prestados pela CONTRATADA ferdo a parte
contdbil/financeira monitorada, controlada e avaliada pela SECRETARIA
DA SAUDE.

10.3 Caso sejam apuradas quaisquer despesas improprias realizadas
pela CONTRATADA, esta serd nofificada para, no prazo maximo de 5
(cinco) dias Oteis apresentar justificativas ou providenciar as
regularizacoes.

10.4 Das justificativas ndo aceitas serd dado o prazo de 5 (cinco) dias
para a apresentacdo de recurso ao SECRETARIO DA SAUDE.

10.5 Se indeferido o recurso, o expediente serd encaminhado d
SECRETARIA DE SAUDE, para que efetue o desconto do valor gasto
indevidamente do(s) repasse(s) subsequente(s).

10.6 Serdo consideradas impréprias das despesas que, além de
ofenderem os principios da legalidade, moralidade e economicidade,
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ndo guardam qualquer relacdo com 0s servicos prestados, como por
exemplo: festas de confraternizacdo de empregados; pagamento de
multas pessoais de fransito; distribuicdo de agendas, buqués de flores,
entre outros brindes; custeio de atividades ndo condizentes com o objeto
contratual; etc.

10.7 Os resultados alcancados deverdo ser objeto de andlise criteriosa
da Comissdo de Avaliacdo e Fiscalizacdo (CAF) do Contfrato e da
SECRETARIA DA SAUDE, que norteardo &s correcdes que eventualmente se
fizerem necessdrias para garantir a plena eficdcia do instrumento, e em
persistindo as falhas, para subsidiar a decisdo do Prefeito do Municipio
acerca da manutencdo da qualificacdo da Entidade como Organizacdo
Social.

10.8 Ao final de cada exercicio financeiro a Comissdo de Avaliacdo e
Fiscalizacdo (CAF) e a SECRETARIA DA SAUDE elaborardo relatérios
técnicos consolidados, que apds ciéncia e aprovacdo, os encaminhard
ao setor competente para o envio ao Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo.

10.9 O presente Contrato de Gestdo estard submetido aos controles
externo e interno, ficando toda a documentacdo disponivel a qualquer
tempo, sempre que requisitado.

10.10 A Comissdo de Avdaliacdo e Fiscalizacdo (CAF) do Contrato e a
SECRETARIA DE SAUDE poderd requerer a CONTRATADA, ao término de cada
exercicio ou a qualguer momento, a apresentacdo de relatério pertinente a
execucdo do contfrato de gestdo, contendo comparativo especifico das
metas propostas com os resultados alcancados, acompanhado da
prestacdo de contas correspondente ao exercicio financeiro, assim como
suas publicacdes no Didrio Oficial do Estado.

10.11 A Comissdo de Avaliacdo e Fiscalizagcdo (CAF) do Contrato e a
SECRETARIA DA SAUDE poderdo exigir da CONTRATADA, a qualquer
tempo, informacdes complementares e a apresentacdo de detalhamento
de topicos e informacdes constantes dos relatorios.

10.12 Os responsdveis pela fiscalizacdo deste Contrato, ao tomarem
conhecimento de qualquer irregularidade na utilizacdo de recursos ou
bens de origem publica, comunicardo imediatamente & Secretaria de
Saude, que dard ciéncia ao Tribunal de Contas do Estado e ao Ministério
PUblico Estadual, para as providéncias cabiveis, sob pena de
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responsabilidade soliddria.

10.13 Sem prejuizo da medida a que se refere o item anterior, quando
assim exigir a gravidade dos fatos ou o interesse publico, havendo indicios
fundados de malversacdo de bens ou recursos de origem publica, os
responsdveis pela fiscalizacdo informardo imediatamente a Secretaria de
Saude que deverd representar d Procuradoria do Municipio, para que
requeira ao juizo competente a decretacdo da indisponibilidade dos bens
da entidade e o sequestro dos bens de seus dirigentes, bem como de
agente publico ou terceiro, que possam ter enriquecido ilicitamente ou
causado dano ao patrimdénio publico.

11. DA PRESTAGAO DE CONTAS

11.1 A Prestagcdo de Contas a ser apresentada pela CONTRATADA, para
acompanhamento orcamentdrio/financeiro, serd efetivada por meio da
entrega mensal do Relatério de Execucdo, ao setor de controle de
confratos da Secretaria de Saude, contendo os anexos:

a) Relacdo dos valores financeiros repassados, com indicacdo da Fonte de
Recursos;

b) Demonstrativo de Despesas;

c) Demonstrativo de Folha de Pagamento;

d) Demonstrativo de Contratacdo de Pessoa Juridica;

e) Balancete Financeiro;

f) Extrato Bancdrio de Conta Corrente e Aplicacdes Financeiras dos recursos
recebidos;

g) Relatdrio Consolidado do Anexo | - Metas e Indicadores.

11.2. Apresentar, quando solicitado, no prazo estabelecido, informacdes
adicionais ou complementares a pedido da Secretaria de Saude.

o Relacdo com identificacdo dos atendimentos realizados
devidamente segmentados pela sua natureza.

o Apresentar estatisticas de ébitos.

o Apresentar mensalmente folha de pagamento de saldrios em que
constem os pagamentos aos profissionais, apdlices de seguro contra
acidentes de trabalho e comprovantes de quitacdo de suas obrigacdes
trabalhistas e previdencidrias relativas aos empregados que prestam ou
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prestaram servicos no dmbito do Contrato de Gestdo.

o Apresentar anualmente o instrumento de convencdo trabalhista
devidamente registrado no Ministério do Trabalho e Emprego, bem como
sua adesdo e efetivo cumprimento desta convencdo, na forma da lei.

o Apresentar prestacdo de contas em conformidade com o Instrutivo n°. 1
-TCE.

12. DA INTERVENGCAO DO MUNICIPIO NO SERVIGO TRANSFERIDO

12.1  Na hipdtese de risco quanto & continuidade dos servicos prestados
pela CONTRATADA, a Secretaria Municipal de Saude poderd assumir
imediatamente, a execucdo dos servicos objeto deste Contrato.

13. DA RESPONSABILIDADE CIVIL DA CONTRATADA

13.1 A CONTRATADA ¢é responsdavel pela indenizacdo de danos
decorrentes de acdo ou omissdo voluntdria, ou de negligéncia, impericia
ou imprudéncia, que seus agentes, nessa qualidade, causarem qQos
usudrios e a terceiros, bem como aos bens publicos mdveis e imoveis
elencados no Anexo Técnico | e Il, sem prejuizo da aplicacdo das demais
sancoes cabiveis.

13.2 O CONTRATANTE responsabilizar-se-&4 apenas pelos prejuizos
suportados pela CONTRATADA exclusivamente em decorréncia do retardo
na transferéncia de recursos, cabendo d CONTRATADA a comprovacdo
do nexo de causalidade enfre os prejuizos alegados e a morado
CONTRATANTE.

14. DA RESCISAO

14.1 O presente instrumento poderd ser rescindido a qualquer tempo
por acordo enfre as partes ou administrativamente, independente das
demais medidas legais cabiveis, nas seguintes situacoes:

142 Por ato wunilateral do CONTRATANTE, na hipdtese de
descumprimento, por parte da CONTRATADA, ainda que parcial, das
cldausulas que inviabilizem a execucdo de seus objetivos e metas previstas
no presente Contrato, decorrentes de comprovada mda gestdo, culpa
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e/ou dolo;

14.3Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista o interesse
publico;

14.4 Por ato unilateral da CONTRATADA na hipdtese de atrasos dos
repasses devidos pelo CONTRATANTE superior a 90 (noventa) dias da data
fixada para o repasse, cabendo a CONTRATADA nofificar o
CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 60 (sessenta)
dias,informando do fim da prestacdo dos servicos contratados;

14.5 Se houver alteracdoes do estatuto da CONTRATADA que implique
em modificacdo das condicdes de sua qualificacdo como Organizacdo
Social ou de execucdo do presente instrumento;

14.6 Pela superveniéncia de norma legal ou evento que torne material
ou formalmente inexequivel o presente instrumento, com comunicacdo
prévia de 90 (noventa) dias.

14.7 Verificada a hipdtese de rescisdo contratual com fundamento nos
subitens 14.1 a 14.5, o CONTRATANTE providenciard a revogacdo da
permissdo de uso existente em decorréncia do presente instrumento,
aplicard as sancodes legais cabiveis apds & conclusdo de processo
administrativo que garantird o principio do contraditério e da ampla
defesa;

148 Em caso de deliberacdo pela rescisdo, esta serd precedida de
processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa,
com vistas a promocdo da desqualificacdo da entidade como
organizacdo social;

14.9 Ocorrendo extincdo, desqualificacdo da Organizacdo Social ou
rescisdo do Contrato de Gestdo, acarretard:

° A rescisdo ou distrato do Termo de Permissdo de Uso dos bens
moveis e imoveis, e a imediata reversdo desses bens ao patriménio do
CONTRATANTE, bem como os bens adquiridos com recursos financeiros
recebidos em decorréncia do objeto desse contrato;

° A incorporacdo ao patrimdnio do Municipio dos excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, na proporcdo dos recursos
pUblicos alocados, conforme Lei Municipal n° 5.932, de 31 de agosto de
2017;
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° Disponibilizacdo, imediata, dos arquivos referentes ao registro
afualizado de fodos os atendimentos efetuados na UNIDADE MISTA
HOSPITALAR (UMH) “DR°® FAUSTINO DE CASTRO”, as fichas e prontudrios dos
usudrios.

14.10 Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA,
ressalvada a hipétese de inadimplemento do CONTRATANTE, a mesma se
obriga a continuar prestando os servicos ora contratados pelo prazo
minimo de 120 (cento e vinte) dias, contados da denuncia do Contrato
de Gestdo.

14.11 A CONTRATADA terd o prazo mdéximo de 120 (cento e vinte) dias, a
contar da data da rescisdo do Contrato, para quitar suas obrigacdes e
prestar contas de sua gestdo a Comissdo de Acompanhamento do
Contrato e para a SECRETARIA DE SAUDE.

14.12 Na hipdtese do subitem 14.4, o CONTRATANTE responsabilizar-se-&
apenas pelos prejuizos suportados pela CONTRATADA exclusivamente em
decorréncia do retardo na transferéncia de recursos, cabendo a
CONTRATADA a comprovacdo do nexo de causalidade entre os prejuizos
alegados e a mora do CONTRATANTE.

15. DAS PENALIDADES

15.1 A inobserv@ncia, pela CONTRATADA, de cldusula ou obrigacdo
constante deste Contrato e seus Anexos, ou de dever originado de norma
legal ou regulamentar pertinente, autorizard O CONTRATANTE, garantida a
prévia defesa a aplicar as penalidades abaixo:

a) Adverténcia por escrito;

b) multa de até 5% (cinco por cento) sobre o valor do CONTRATO DE
GESTAO, aplicada de acordo com a gravidade da infracdo e
proporcionalmente das parcelas ndo executadas. Nas reincidéncias
especificas, a multa corresponderd ao dobro do valor da que ftiver sido
inicialmente imposta, observando-se sempre o limite de 20% (vinte por
cento);

c) Suspensdo tempordria de participar de processos de selecdo com
0 Municipio de Brodowski/SP, por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

15.2 O atraso injustificado no cumprimento das obrigagcdes contratuais
sujeitard a CONTRATADA & multa de mora de até 1% (um por cento) por
dia Util que exceder o prazo estipulado, a incidir sobre o valor da
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transferéncia mensal, respeitado o limite do art. 412 do Cdédigo Civil, sem
prejuizo da possibiidade de rescisdo unilateral do contrato pelo
CONTRATANTE ou da aplicacdo das sancdes administrativas.

15.3 As sancoes previstas nas alineas “a”, “b" e “c” da cldusula 15.1 poderdo
ser
aplicadas simultaneamente.

15.4 Da aplicacdo das penalidades, a CONTRATADA terd o prazo de 05
(cinco) dias para interpor recurso, dirigido ao SECRETARIO (A) DA SAUDE.

15.5 O valor da multa que vier a ser aplicada serd comunicado &
CONTRATADA e o respectivo montante serd descontado dos repasses
devidos em decorréncia da execucdo do objeto contratual,
garantindo-lhe pleno direito de ampla defesa.

15.6 A imposicdo de qualquer das sancdes estipuladas nesta cldusula
ndo elidird o direito de a Prefeitura Municipal de Brodowski/SP exigir
indenizacdo integral dos prejuizos que o fato gerador da penadlidade
acarretar para os orgdos gestores, seus usudrios e terceiros,
independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do autor
do fato.

16. DA OMISSAO

16.1 Os casos omissos ou excepcionais, assim como as duvidas surgidas
ou cldausulas ndo previstas neste instrumento, em decorréncia de sua
execucdo, serdo dirimidas mediante acordo enfre as partes, bem como,
pelas normas que regem o Direito PUblico e em Ultima insténcia pela
autoridade judicidria competente.

17. DO FORO

17.1  As partes contratantes elegem o Foro da Comarca de Brodowski,
como competente para dirimir toda e qualquer contfrovérsia resultante do
presente Contrato de GestGo que ndo puderem ser resolvidas
amigavelmente, renunciando, expressamente, a oufro qualquer por mais
privilegiado que se configure.

E, por estarem de pleno acordo, firmam as partes o presente instrumento
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em 02 (duas) vias de igual teor e forma, para um Unico efeito de direito,
na presenca das festemunhas abaixo-subscritas.

Brodowski, 28 de julho de 2026

CONTRATANTE:

ROSANA JOAQUIM FERNANDES
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
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DRA. ANA PERLA SICHIERI JARDIM
MEDICA GENERALISTA DA FAMILIA
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